
2016年 3月 31日 

各位 

エムジーリース株式会社 

 

株式会社日本政策投資銀行による 

「DBJ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」に基づく融資のお知らせ 

 

当社は、株式会社日本政策投資銀行（代表取締役社長：柳正憲、以下「DBJ」という。）

が実施する健康経営格付を取得し、３月３１日に「DBJ 健康経営（ヘルスマネジメント）

格付」（以下、「DBJ健康格付」）に基づく融資を実行しましたので、お知らせ致します。 

 

 「DBJ 健康格付」は、独自の評価システムにより、従業員の健康配慮への取り組みが優

れた企業を評価・選定し、その評価に応じて融資条件を設定するという、「健康経営格付」

の専門手法を導入した世界で初めての融資メニューです。 

 

 今回の評価では、（１）社長メッセージを通じた深夜残業の原則禁止や朝型勤務への移行

促進により、従業員の意識変革を促し、全社および部署毎の数値目標を掲げ、管理職を含

めた全社員の時間外勤務の削減に努めている点、（２）社内横断的なメンバーにて構成され

た「業務品質向上委員会」を設置し、アンケート結果を踏まえ、書類削減やレイアウト変

更などの職場環境改善を積極的に進めている点、などが高く評価されたものです。 

 

 当社は、三井住友ファイナンス＆リースグループおよび丸紅グループを経営基盤とする

総合リース会社であり、グループのネットワークを生かし、国内外のさまざまな業種の企

業が抱えている多彩なニーズに的確かつタイムリーにお応えすべく、リースや割賦にとど

まらない様々なフィナンシャルスキームを駆使して、最適な解決策をご提案させていただ

いております。当社の使命は、当社ならではの付加価値の高いサービスのご提供やソリュ

ーションのご提案を通して、お客様の良きパートナーとして共に発展し続けることにある

と考えております。 

今回の融資は、こうした高付加価値サービスやソリューションの提供に活用致します。 

 

当社は、総合リース会社としての企業のビジョン・ミッションに「Make 創造」「Growing

成長」「Life共生」を掲げ、従業員への健康対策を進めてまいります。 

 

以上 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

 企画部 電話番号：03-3222-9397 


